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TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO que
entre si fazem, de um lado o SINDUR - SINDICATO DOS
URBANITARIOS - RO, com sede social nesta cidade, na Rua
Vespaziano Ramos, n.°289, no bairro Santa Barbara — CEP 78915-
050 e, do outro lado, a TERMO NORTE ENERGIA LTDA., inscrita no
CNPJ sob o n° 02.750.988/0001-31, com sede social nesta cidade, na
BR 364 , km 7,5 — Zona Rural — CEP 76.815-800, ambos
representados na forma do seu Estatuto e Contrato Social,
respectivamente, mediante as cladusulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA 012 - DA CORREGCAOQ SALARIAL:

A Empresa reajustara os salarios de todos os seus trabalhadores, no més de Janeiro de
2013 de acordo com a variagao do IGP-M (Indice Geral de Pregos do Mercado), em
7.81%, acumulados nos ultimos 12 meses, considerando o principio da proporcionalidade,
a razao de 01/12 (um doze avos) por més trabalhado. /

CLAUSULA 022 - DO PISO SALARIAL:
A partir de 1° de janeiro de 2013, fica instituido que o piso salarial dos profissionais
eletricistas, mecanicos e de operagao, sera reajustado na mesma proporgao € no mesmo

indice aplicado na clausula primeira do presente Acordo Coletivo de Trabalho.

Profissionais eletricistas, mecanicos e de operagao — Piso Salarial Minimo de R$ 1.262,00
(hum mil e duzentos e sessenta e dois reais)

Demais funcionarios — Piso Salarial Minimo de R$ 680,00 (seiscentos e oitenta e reais).
CLAUSULA 032 — DA DATA BASE:

A data base da categoria € 01° de janeiro.

CLAUSULA 42 — AUXILIO CRECHE:

A Empresa reembolsara todos os seus trabalhadores, a titulo de Auxilio Creche, as
despesas realizadas com seus filhos, nas seguintes condi¢des: - Filhos de 0 a 03 anos,
valores de até R$ 215,00 (duzentos e quinze reais); - Filhos de 04 a 06 anos, valores de
até R$ 25500 (duzentos e cinquenta e cinco reais), mensalmente e mediante
apresentacgéo da correspondente Nota Fiscal.

CLAUSULA 52 — AUXILIO FARMACIA:

A Empresa efetuara o reembolso, a titulo de Auxilio Farmacia, das despesas realizadas
com remédios e medicamentos pelos funciondrios e seus dependentes, mediante a
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apresentagao do receituario médico e correspondente nota fiscal, limitada ao valor de R$
2.342,00 (dois mil e trezentos e quarenta e dois reais) por ano.

CLAUSULA 62 — AUXILIO OFTALMOLOGICO:

A Empresa efetuara o reembolso, a titulo de Auxilio Oftalmolégico, das despesas
realizadas pelos seus funcionarios com a confeccéo de 6culos, mediante apresentagao do
receituario médico e respectiva Nota Fiscal, uma vez ac ano e nas seguintes condigdes: -
do valor integral, quando da aquisi¢ao das lentes oculares e, até o limite de R$ 176,00
(cento e setenta e seis reais), quando da aquisigao de armagao.

Assim, por se acharem justos e contratados, assinam as partes o presente instrumento,
em 05 (cinco) vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, devendo ao
final ser as mesmas protocolizadas na Delegacia Regional do Trabalho de Porto Velho -
RO, para que surtam seus regulares e legais efeitos.

Porto Velho (RO), 14 de janeiro de 2013
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Nailor Guirharaes Gato
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019./596.202-82
TERMO NORTE ENERGIA LTDA.
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TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO que
entre si fazem, de um lado o SINDUR - SINDICATO DOS
URBANITARIOS - RO, com sede social nesta cidade, na Rua
Vespaziano Ramos, n.°289, no bairro Santa Barbara — CEP 78915-
050 e, do outro lado, a TERMO O&M ENERGIA LTDA., inscrita no
CNPJ sob o n° 04.840.032/0001-56, com sede social nesta cidade, na
BR 364 , km 7,5 — Zona Rural — CEP 76.815-800, ambos
representados na forma do seu Estatuto e Contrato Social,
respectivamente, mediante as cldusulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA 012 — DA CORREGAO SALARIAL:

A Empresa reajustara os salarios de todos os seus trabalhadores, no més de Janeiro de
2013 de acordo com a variagdo do IGP-M (Indice Geral de Precos do Mercado), em
7,81%, acumulados nos ultimos 12 meses, considerando o principio da proporcionalidade,
arazdo de 01/12 (um doze avos) por més trabalhado. /

CLAUSULA 022 - DO PISO SALARIAL:
A partir de 1° de janeiro de 2013, fica instituido que o piso salarial dos profissionais
eletricistas, mecanicos e de operagao, sera reajustado na mesma proporgcdo e no mesmo

indice aplicado na clausula primeira do presente Acordo Coletivo de Trabalho.

Profissionais eletricistas, mecanicos e de operagéo — Piso Salarial Minimo de R$ 1.262,00
(hum mil e duzentos e sessenta e dois reais)

Demais funcionarios — Piso Salarial Minimo de R$ 680,00 (seiscentos e oitenta e reais).
CLAUSULA 032 — DA DATA BASE:

A data base da categoria & 01° de janeiro.

CLAUSULA 42 - AUXILIO CRECHE:

A Empresa reembolsara todos os seus trabalhadores, a titulo de Auxilio Creche, as
despesas realizadas com seus filhos, nas seguintes condigdes: - Filhos de 0 a 03 anos,
valores de até R$ 215,00 (duzentos e quinze reais); - Filhos de 04 a 06 anos, valores de
até R$ 25500 (duzentos e cinquenta e cinco reais), mensalmente e mediante
apresentacao da correspondente Nota Fiscal.

CLAUSULA 52 — AUXILIO FARMACIA:

A Empresa efetuara o reembolso, a titulo de Auxilio Farméacia, das despesas realizadas
com remedios e medicamentos pelos funciondrios e seus dependentes, mediante a
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apresentacdo do receituario médico e correspondente nota fiscal, limitada ao valor de R$
2.342,00 (dois mil e trezentos e quarenta e dois reais) por ano.

CLAUSULA 62 — AUXILIO OFTALMOLOGICO:

A Empresa efetuara o reembolso, a titulo de Auxilio Oftalmologico, das despesas
realizadas pelos seus funcionarios com a confecgao de 6culos, mediante apresentagao do
receituario médico e respectiva Nota Fiscal, uma vez ao ano e nas seguintes condigoes: -
do valor integral, quando da aquisi¢ao das lentes oculares e, até o limite de R$ 176,00
(cento e setenta e seis reais), quando da aquisi¢ao de armacao.

Assim, por se acharem justos e contratados, assinam as partes o presente instrumento,
em 05 (cinco) vias de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas, devendo ao
final ser as mesmas protocolizadas na Delegacia Regional do Trabalho de Porto Velho —
RO, para que surtam seus regulares e legais efeitos.

Porto Velho (RO), 14 de janeiro de 2013
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