Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestdo Secretaria de Relagdes de Trabalho No Servigo Publico

PORTARIA CONJUNTA N° 1, DE 13 DE SETEMBRO DE 2012

MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

SECRETARIA DE RELAGOES DE TRABALHO NO SERVIGO PUBLICO

DOU de 14/09/2012 (n° 179, Segéo 1, pag. 104)

Estabelece orientacdo quanto a analise técnica dos termos de opgéo e da documentagcéo apresentada
pelos servidores civis e militares oriundos do ex-Territério Federal de Rondbnia, do Estado de Rondbnia e
municipios alcangados pelo art. 89 do ADCT, com redacao dada pela Emenda Constitucional n® 60, de 11

de novembro de 2009.

O SECRETARIO DE RELAGOES DE TRABALHO NO SERVICO PUBLICO E A SECRETARIA DE
GESTAO PUBLICA DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, no uso das
atribuicdes que lhes conferem, respectivamente, o art. 38, inciso XIV, e 23, inciso Ill, do Anexo | do
Decreto n°® 7.675, de 20 de janeiro de 2012, e considerando o disposto no art. 89 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias, nos arts. 86, 88 e 89 da Lei n® 12.249, de 11 de junho de 2010, e no art. 5° e

demais disposi¢des do Decreto n° 7.514, de 5 de julho de 2011, resolvem:

Art. 1° - Esta Portaria Normativa Conjunta tem por objetivo estabelecer orientagbes e diretrizes sobre os
procedimentos e requisitos a serem observados na analise técnica dos termos de opcdo e da
documentacéo a serem apresentados pelos servidores civis e militares oriundos do ex-Territério Federal
de Rondbnia e municipios, alcangados pelo art. 89 do ADCT, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 60, de 11 de novembro de 2009, para ingresso em quadro em extingdo da

Administragado Publica Federal.

Art. 2° - Poderao apresentar o termo de opgao de que trata o art. 1° desta Portaria Normativa Conjunta:

| - os integrantes da Carreira Policial Militar e os servidores municipais do ex-Territério de Rondénia que,
comprovadamente, se encontravam no exercicio regular de suas fungdes, prestando servigo aquele ex-

Territorio, em 23 de dezembro de 1981, data em que foi transformado em Estado;

Il - os servidores admitidos regularmente nos quadros do Estado de Rondénia até a data de posse do

primeiro governador eleito, em 15 de margo de 1987; e

Il - os servidores e os policiais militares a que se referem o paragrafo Unico do



art. 18, o art. 22 e o art. 29 da Lei Complementar n°® 41, de 22 de dezembro de 1981, os quais foram
custeados pela Unido até o exercicio de 1991 com base no art. 36 da Lei Complementar n° 41, de 1981,

quais sejam:

a) os servidores e empregados publicos nomeados ou admitidos até a data da vigéncia da Lei n° 6.550,
de 5 de julho de 1978, e em exercicio a 31 de dezembro de 1981 na Administragcdo do Territério Federal
de Rondénia que foram enquadrados nos quadros e tabelas provisérias de pessoal da Administragao do

Estado de Ronddnia com base no paragrafo unico do art. 18 da Lei Complementar n°® 41, de 1981;

b) o pessoal militar da Policia Militar do Territério Federal de Ronddnia que passou a constituir a Policia

Militar do Estado de Rondoénia, em exercicio na data da edi¢do da Lei Complementar n° 41, de 1981;

c) os servidores contratados pela Administragéo do Territorio Federal de Ronddnia, apés a vigéncia da Lei
n°® 6.550, de 1978, e em exercicio a 31 de dezembro de 1981, que, a partir da Lei Complementar n°® 41, de
1981, passaram a integrar Tabela Especial de Empregos, em extingdo, do Governo do Estado de
Rondénia, e foram posteriormente absorvidos nos Quadros e Tabelas a que se refere o art. 19 da Lei
Complementar n® 41, de 1981, apds a observancia das normas estabelecidas para a contratagdo de

pessoal e mediante concurso publico, nos termos do art. 29 da Lei Complementar n® 41, de 1981.

§ 1° - Para efeitos do disposto no caput, serdo considerados admitidos regularmente:

| - os servidores ocupantes de cargos efetivos admitidos por meio de concurso publico, salvo as excegbes

constitucionalmente admitidas a época, inclusive no tocante as ascensées funcionais; e

Il - os servidores ocupantes de emprego publico admitidos até a data de posse do primeiro governador
eleito, em 15 de margo de 1987, mediante contrato de trabalho celebrado nos moldes da Consolidagao
das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.425, de 1° de maio de 1943, e devidamente
registrado na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, excluidos os empregados de empresas

publicas, sociedades de economia mista e suas subsidiarias, nos termos do § 2° do art. 89 do ADCT.

§ 2° - Os servidores mencionados no caput somente poderéo optar pelo ingresso em quadro em extingéo
da Administragcao Federal se ainda mantiverem o mesmo vinculo funcional existente em 15 de margo de
1987, ou, no caso dos servidores municipais, se mantiverem o mesmo vinculo funcional existente em 23
de dezembro de 1981, ressalvadas as ascensdes funcionais regularmente obtidas antes da promulgacéo

da Constituicdo Federal de 1988.



§ 3° - Eventual ascensao funcional posterior a Constituigdo Federal de 1988, ante sua expressa vedagao
constitucional, correspondera a novo vinculo funcional com o Estado de Rondbénia, impossibilitando o

ingresso do servidor em quadro em extingdo da Administragéo federal.

4° - Considerando o disposto no art. 19, caput e § 1°, do ADCT:
§ p P

| - ndo sera concedida estabilidade aos empregados publicos que nido tenham sido admitidos por
concurso publico e que ndo contavam com cinco anos de exercicio na data da promulgacdo da

Constituicdo Federal de 1988; e

Il - ndo sera concedida efetividade aos servidores que ndo tenham sido admitidos por concurso publico.

§ 5° - Observado o disposto nos paragrafos anteriores, ndo fardo jus a opgao de que trata o caput deste

artigo:

| - os contratados como prestadores de servigos;

Il - os terceirizados;

Il - os que laboravam informalmente e eram pagos mediante recibo;

IV - os ocupantes de cargos, empregos e fungdes de confianga ou em comissao, ou os que a lei declare

de livre nomeacgao e exoneragao;

V - os servidores cedidos ao Estado de Rondénia e seus municipios, oriundos de 6rgaos estranhos a
estrutura organica da administragdo territorial e municipal, ainda que, em 15 de margo de 1987,

estivessem em exercicio no Estado de Ronddnia ou em seus municipios;

VI - os servidores e empregados publicos estaduais nomeados ou admitidos apds 15 de margo de 1987,

independentemente do cargo ou do emprego ocupado; e

VII - os servidores e empregados publicos municipais nomeados ou admitidos apds 23 de dezembro de

1981.

Art. 3° - A Comissao Interministerial de Ronddnia - CIR serda regida pelo Regimento Interno constante do

Anexo | desta Portaria Normativa.

Paragrafo unico - No desempenho de suas atividades, a Comissédo Interministerial pautara suas

atividades nos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e motivagéao.



Art. 4° - O Termo de Opgéo, cujo modelo consta no Anexo |l desta Portaria Normativa, somente sera

analisado pela CIR se acompanhado de copia dos seguintes documentos:

| - Carteira de ldentidade;

Il - CPF;

Il - Ato de admisséo (Diario Oficial da Unido, do Estado ou Municipio; Portaria; Boletim Interno, Contrato,

etc);

IV - Carteira de trabalho;

V - Ficha Funcional Atualizada;

VI - Contra-cheque, ficha financeira ou documento equivalente estadual, ou municipal, dos trés ultimos

meses;

VII - comprovante de recolhimento das contribuicdes previdencidrias da época da admissado (registro

previdenciario); e

VIII - comprovante de escolaridade relativo ao cargo ocupado.

Paragrafo unico - Os documentos de que tratam os incisos do caput deste artigo deverdo ser
apresentados por copia autenticada em cartério ou validada por servidor publico federal no exercicio de

suas fungdes, mediante apresentagéo do original para conferéncia, nos termos do

Decreto n° 6.932, de 11 de agosto de 2009.

Art. 5° - O Termo de Opgéo e os documentos que o acompanham, tratados no art. 4° desta Portaria
Normativa, serdo entregues e autuados na Superintendéncia de Administragdo do Ministério da Fazenda
no Estado de Rondbnia - SAMF/RO, que fara a conferéncia com os originais e a autenticagdo, e o
posterior tramite para a Coordenagdo Administrativa e Suporte Técnico da Secretaria de Relagdes de
Trabalho no Servigo Publico, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestédo - SRT, nos termos das

disposi¢des contidas na Portaria Normativa SLTI/MP n°® 05/2002.

§ 1° - A SAMF/RO podera se valer do apoio técnico, operacional e administrativo do Estado de Rondonia

e dos Municipios.

§ 2° - O prazo de recebimento do Termo de Opcéo sera de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de

publicacéo desta Portaria Normativa.



Art. 6° - As comunicagdes e notificagdes da Comissdo Interministerial serdo encaminhadas diretamente
ao interessado, no enderego informado no Termo de Opgéo, inclusive por meio eletronico, observadas as

disposigdes contidas no art. 28 da Lei n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Art. 7° - Os servidores civis e militares serdo posicionados em cargos ou empregos do quadro em
extingdo com a mesma denominacgao, classe e remuneragédo percebida na esfera estadual ou municipal
na data da opgao de que trata o art. 1° desta Portaria Normativa, utilizando-se como parametro, conforme

0 caso, 0s quadros e tabelas estadual ou municipais vigentes na data da opgéo.

Art. 8° - Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

SERGIO EDUARDO ARBULU MENDONGA

ANA LUCIA AMORIM DE BRITO

ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO INTERMINISTERIAL DE RONDONIA - CIR

Art. 1° - A Comisséo Interministerial de Rondénia - CIR, instituida pelo

Decreto n° 7.514, de 5 de julho de 2011, tem por finalidade:

| - promover a anadlise técnica dos termos de opg¢do e da documentagdo apresentada pelos servidores
civis e militares alcangados pela Emenda Constitucional n°® 60/2009, observadas as disposi¢cdes da Lei n°

12.249, de 11 de junho de 2010, e do Decreto n® 7.514, de 5 de julho de 2011; e

Il - atuar segundo as orientagdes normativas da SRT, em especial quanto:

a) aos procedimentos para a apresentagao do termo de opgao;

b) & documentacdo necessaria para comprovagao da forma de ingresso do interessado nos quadros de

pessoal e da situagédo atual perante o ente publico respectivo; e

c) ao detalhamento das hipoteses de cabimento e de descabimento da inclusdo em quadro em extingéo

da administracéo federal de que trata o art. 2° do Decreto n° 7.514, de 5 de julho de 2011.

Art. 2° - A Comissao se reunira em Plenario para deliberacdo dos processos, em datas previamente

agendadas.

Art. 3° - Ao Plenério compete:



| - promover analise técnica dos termos de opgdo e da documentagao apresentada pelos servidores;

Il - determinar a realizagéo de diligéncias para sanear dividas quanto a documentagao apresentada; e

Il - deliberar sobre a forma de distribuicdo dos processos.

Art. 4° - Ao Presidente compete assegurar o correto funcionamento da Comissao Interministerial, em

todas as suas atividades, levando-a a realizagédo plena dos seus objetivos e especificamente:

| - encaminhar ao Secretario de Relacdes de Trabalho no Servigo Publico os processos concluidos pela

Comissao;

Il - convocar as sessoes ordinarias e extraordinarias, determinando o dia e local de sua realizagao; e

Il - supervisionar os trabalhos dos auxiliares da Comisséo.

Art. 5° - Aos Membros da Comissdo compete analisar os processos que lhes forem distribuidos,

apresentando-os ao Plenario para deliberacao.

Art. 6° - O Presidente da Comissao presidira as sessdes plenarias.

Paragrafo uUnico - Nas auséncias e impedimentos do Presidente, os trabalhos serdo dirigidos pelo

segundo representante do Ministério do Planejamento Orgamento e Gestao.

Art. 7° - O Plenario reunir-se-a por convocagao do Presidente, em sesséo ordinaria a ser realizada uma

vez por semana, ou extraordinariamente, sempre que necessario, com a maioria de seus membros.

Art. 8° - As atas de deliberagéo serao divulgadas no sitio do Ministério do Planejamento, Orgamento e

Gestao na internet.

Art. 9° - Na sessdo, o Presidente concedera a palavra ao Relator, que apresentara seu voto, para

discussao e votacgao.

§ 1° - E facultada vistas do processo a qualquer membro, concedendo-lhe o prazo de trés sessées para

manifestacédo e apresentacéo a deliberagéo do Plenario.

§ 2° - Em caso de empate na votagéo, o Presidente exercera o voto de qualidade.

Art. 10 - A Comisséo Interministerial de Rondénia - CIR contara com o apoio administrativo da SRT.



Art. 11 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento Interno serédo

dirimidos pelo Secretario de Relagdes de Trabalho no Servigo Publico.

Art. 12 - Os membros e equipe de apoio poderao exercer outras atividades necessarias para cumprimento
dos objetivos e finalidades da Comissdo, além das competéncias e atribuicdes estabelecidas neste

Regimento.

Art. 13 - Qualquer membro podera apresentar propostas de alteragdo deste Regimento Interno, que sera
submetida ao Plenario e encaminhada ao Secretario de Relagdes de Trabalho no Servigo Publico para

apreciagao.

ANEXO I
Termo de Opcéo
Dados Pessoais
Nome do Servidor/Empregado:
CPF: Data de Nascimento: Identidade/Org&o emissor:
Endereco:
Bairro: Cidade: UF:
CEP: DDD + Telefone: DDD + Celular:
Endereco de e-mail:
Nome da Mée:
Dados Funcionais
Cargo/Emprego de ingresso: Data de ingresso:

Cargo/Emprego atual:




Orgao/Entidade:

() - Estadual - Matricula no érgao/entidade de origem:

() - Municipal -

Venho, nos termos do disposto no art. 86 da Lei n° 12.249, de 11 de junho de 2010, optar por integrar o
QUADRO EM EXTINCAO da Administragdo Federal de que trata o art. 89 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias, com a redagcao da Emenda Constitucional n® 60/2009; os arts. 85 a 100 da

Lei n® 12.249/2010; e o Decreto n® 7.514/2011.

Declaro estar ciente dos termos e condigdes para ingresso no QUADRO EM EXTINGCAO da
Administragdo Federal, especialmente o disposto no art. 98 da Lei n® 12.249/2010 ("O Termo de Opgao
produzira efeitos a partir da publicagdo do ato a que se refere o art. 97, quando sera considerado ato

irretratavel").

Local e data:

Assinatura do Requerente

Area reservada a SAMF/RO

Data: / /

Carimbo e Assinatura do Responsavel pelo recebimento do Termo de Opgao




